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Separate Paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation

भाग II—खण् ड 3—ईृ-खण् ड (i) 

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

भारत सरकार के मतं्रालयों (रक्षा मतं्रालय को छोड़कर) और केन् रीय ऄजधकांरयों ( सघं रा  य क्षते्र प्रिासनों को छोड़कर) ्ारा जवजध के 

ऄतंगगत बनाए गए और जारी दकए गए साधारण साजंवजधक जनयम (जजनमें साधारण प्रकार के अदिे, ईृ-जनयम अदद सजम्मजलत िैं )   

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character) issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 

 

कृजि और दकसान कल् याण मतं्रालय 

(कृजि, सिकांरता और दकसान कल् याण जवभाग) 

नइ ददल् ली, 8 जसतम्बर, 2020 

 सा.का.जन. 132.—राष्ट्रृजत, संजवधान के ऄनुच् छेद 309 के ृरन् तुक ्ारा प्रदत् त िजक् तयों का ईृयोग करत ेए ए और 

कृजि एवं दकसान कल्याण मतं्रालय, कृजि, सिकांरता  दकसान कल्याण जवभाग, जवृणन और जनरीक्षण जनदेिालय, 

प्रयोगिाला खंड(समूि क और ख ृदों), भती जनयम,2018 को जिााँ तक ईसका संबंध मु्य रसायनज्ञ के ृद से िज ईन बातों के 

जविय में ऄजधक्ांत करते ए ए, जजन्िें ऐसे ऄजधक्मण से ृिले दकया गया िज या करने का लोृ दकया गया िज। कृजि और दकसान 

सी.जी.-डी.एल.-सा.-09102020-222327
CG-DL-W-09102020-222327
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autonomous bodies or  National 

Accreditation Board for Testing 

and Calibration Laboratories 

accredited Laboratory. 

Note 1: The departmental 

Officers in the feeder category 

who are in the direct line of 

promotion will not be eligible for 

consideration for appointment on 

deputation and similarly, 

deputationists shall not be eligible 

for consideration for appointment 

by promotion. 

Note 2: Period of deputation 

(Including Short Term Contract) 

including period of deputation 

(including short term contract) in 

another ex-cadre post held 

immediately preceding this 

appointment in the same or some 

other organisation or  department 

of the Central Government shall 

ordinarily not to exceed three 

years.  

Note 3 : The maximum age limit 

for appointment by deputation 

(Including Short Term Contract) 

shall not be exceeding fifty six 

years as on the closing date of the 

receipt of application. 

 

[F. No. 12018/2/2013-M.I] 

MEENA K.  KERKETTA, Under Secy. (M-I)  

 

 

स्ट्वास्ट््य और ृंरवार कल्याण मतं्रालय 

नइ ददल्ली, 22 जसतम् बर, 2020 

 सा.का.जन. 133.—राष्ट्रृजत, संजवधान के ऄनचु्छेद 309 के ृरन्तुक ्ारा प्रदि िजक्तयों का प्रयोग करत ेए ए, और 

केन्रीय  कुष्ठ रोग प्रजिक्षण और ऄनुसंधान संस्ट्थान, चचगलृटे (समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 1980 को, जिां तक ईनका 

सम्बन्ध सिायक ृसु्ट्तकाध्यक्ष  के ृद से िज, ईन बातों के जसवाय ऄजधक्ांत करत ेए ए, जजन्िें ऐसे ऄजधक्मण से ृूवग दकया गया 

िज या करन ेका लोृ दकया गया िज, केन्रीय कुष्ठ रोग प्रजिक्षण और ऄनुंसधान संस्ट्थान, चेंगलृट्टू में ृुस्ट्तकालय जलजृक के ृद 

ृर भती की ृद्धजत का जवजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते िैं, ऄथागत:्- 

1.सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ.— (1) आन जनयमों का संजक्षप्त नाम, स्ट्वास्ट््य और ृंरवार कल्याण मंत्रालय, केन्रीय कुष्ठ रोग 

जिक्षण और ऄनुंसधान संस्ट्थान चेंगलृट्टू, ृुस्ट्तकालय जलजृक  (समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 2020 िज।   

(2) य ेराजृत्र में ईनके प्रकािन की तारीख को प्रवृि िोगे। 

2. ृद-स्ंया, वगीकरण और वतेन मजं रक्स में स्ट्तर.—ईक्त ृदों की सं्या, ईनका वगीकरण और ईनका वेतन मजंरक्स में स्ट्तर 

वे िोंगे जो आन जनयमों से ईृाबद्ध ऄनसूुची के स्ट्तंभ (2)  से स्ट्तभं (4) में जवजनर्ददष्ट िैं । 

3. भती की ृद्धजत, अय-ुसीमा, ऄिगताएं अदद.—ईक्त ृद ृर भती की ृद्धजत, अयु-सीमा, ऄिगताएं और ईससे संबजधत ऄन्य 

बातें वे िोंगी जो ईक्त ऄनुसूची के स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्ददष्ट िैं। 
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4. जनरिगता.—वि व्यजक्त-  

(क) जजसन ेऐसे व्यजक्त से जजसका ृजत या जजसकी ृत्नी जीजवत िैं, जववाि दकया िज, या जववाि की संजवदा की िज या 

(ख) जजसन ेऄृने ृजत या ऄृनी ृत्नी के जीजवत रिते ए ए दकसी व्यजक्त से जववाि दकया िज, या जववाि दक संजवदा की िज 

       ईक्त ृद ृर जनयुजक्त का ृात्र निीं िोगा : 

                ृरन्त ुयदद केन्रीय सरकार का यि समाधान िो जाता िज दक ऐसा जववाि ईस व्यजक्त और जववाि के ऄन्य ृक्षकार को 

लागू स्ट्वीय जवजध के ऄधीन ऄनजु्ञेय िज और ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार िैं तो वि दकसी व्यजक्त को आस जनयम के प्रवतगन से 

छूट द ेसकेगी। 

5. जिजथल करन ेकी िजक्त.—जिां केन्रीय सरकार की यि राय िज दक ऐसा करना अवयक या समीचीन िज, विां वि ईसके 

जलए जो कारण िैं, ईन्िें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजक्तयों की बाबत, अदिे 

्ारा जिजथल कर सकेगी। 

6. व्यावजृत.—आन जनयमों की कोइ बात, ऐसे अरक्षणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ंरयायतों ृर प्रभाव निीं डालगेी, 

जजनका केन्रीय सरकार ्ारा आस सबंध में समय-समय ृर जारी दकए गए अदेिों के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयों, ऄनुसूजचत 

जनजाजतयों, ऄन्य जृछडे़ वगो, भूतृूवग सजजनकों और ऄन्य जवििे प्रवगग के व्यजक्तयों के जलए ईृबंध करना ऄृेजक्षत िज। 

ऄनसुचूी  

ृद का नाम  ृद की सं्या  वगीकरण  वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर  

चयन ृद िज या 

ऄचयन ृद  

सीधे भती दकए जाने 

वाले व्यजक्तयों के जलए 

अयु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

ृुस्ट्तकालय जलजृक  

 

 

01* (2020) 

*कायगभार के 

अधार ृर 

ृंरवतगन दकया 

जा सकता िज  

साधारण केन्रीय 

सेवा, समूि ‘ग’, 

ऄराजृजत्रत, 

ऄनुसजचवीय  

वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-2 (19900-

63200 रु)  

लागू निीं िोता  18 से 25 विग के बीच। 

ंटप्ृण 1 :- केन्रीय 

सरकार ्ारा जारी दकए 

गए ऄनुदिेों या अदिेों 

के ऄनुसार सरकारी 

सेवकों के जलए सामान्य 

ऄभ्यर्थथयों की दिा में 

40  विग तक तथा 

ऄनुसूजचत जाजत और 

ऄनुसूजचत जनजाजत के 

ऄभ्यर्थथयो की दिा में 

45 विग तक जिजथल की 

जा सकती िज। 

ंटप्ृण 2 :- अयु-सीमा 

ऄवधांरत करने के जलए 

जनणागयक तारीख भारत 

में ऄभ्यर्थथयों से अवेदन 

प्राप्त करने के जलए जनयत 

की गइ ऄंजतम तारीख 

िोगी । (न दक वि ऄंजतम 

तारीख जो ऄसम, 

मेघालय, ऄरुणाचल 

प्रदिे, जमजोरम, मजणृुर, 

नागालैंड, जत्रृुरा, 
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जसदिम, संघ रा य क्षेत्र 

लद्दाख, जिमाचल प्रदिे 

के लािोल और स्ट्ृीजत 

जजले तथा चम्बा-जजले के 

ृांगी ईृखंड, ऄंडमान 

और जनकोबार ्ीृ या 

लक्ष्ीृ के ऄभ्यर्थथयो के 

जलए जवजित दक गइ िज।) 

 

सीधे भती दकए जाने वाले व्यजक्तयों के 

जलए ऄृेजक्षत िजजक्षक और ऄन्य ऄितागएं  

 

सीधे भती दकए जाने वाले 

व्यजक्तयों के जलए जवजित 

अयु और िजजक्षक ऄितागएं 

प्रोन्नत व्यजक्तयों की दिा में 

लागू िोंगी 

ृंरवीक्षा की 

ऄवजध, यदद कोइ 

िो 

भती की ृद्धजत: भती सीधे िोगी या 

प्रोन्नजत ्ारा या प्रजतजनयजुक्त/अमेलन 

्ारा तथा जवजभन्न ृद्धजतयों ्ारा भरी 

जाने वाली ंरजक्तयों की प्रजतितता 

(7) (8) (9) (10) 

अवयक: दकसी मान्यता प्राप्त     बोडग से 

12वी ईिीणग या समतुल्य ।   

दकसी मान्यताप्राप्त संस्ट्था से ृुस्ट्तकालय 

जवज्ञान ृाठ्यक्म में जडप्लोमा या 

प्रमाणृत्र । 

दकसी मान्यताप्राप्त जवश्वजव्ालय या 

संस्ट्था से कंप्यूटर ऄनुप्रयोग ृाठ्यक्म में 

जडप्लोमा या प्रमाणृत्र । 

वाछंनीय :- 

दकसी स्ट्थायी जचदकत्सा ृुस्ट्तकालय में 

ईिरदायी क्षमता में एक विग का ऄनुभव । 

लागू निीं िोता दो विग सीधी भती ्ारा जजसके न िो सकने 

ृर प्रजतजनयुजक्त ्ारा  

 

प्रोन्नजत/प्रजतजनयुजक्त/अमेलन ्ारा भती की 

दिा में वे श्रेजणयां जजनसे प्रोन्नजत/ 

प्रजतजनयुजक्त/अमेलन दकया जाएगा 

यदद जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत िज, तो ईसकी संरचना भती करने में दकन ृंरजस्ट्थजतयों 

में संघ लोक सेवा अयोग स े

ृरामगि दकया जाएगा 

 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयजुक्त  :- 

वेतन मजंरक्स के स्ट्तर-2 (19900-

63200/-रु) में ऐसे केन्रीय सरकारी 

कमगचारी जो जनयजमत अधार ृर सदिृ 

ृद धारण दकए ए ए िज सजित ईस श्रेणी में 

दो विग की जनयजमत सेवा की िज और जो 

स्ट्तंभ (7) के ऄधीन सीधी भती दकए जाने 

वाले व्यजक्तयों के जलए जवजित ऄिगताएं 

रखते िज। 

समिू ‘ग’ जवभागीय ृजुष्ट सजमजत (ृजुष्ट के संबध में 

जवचार करन ेके जलए) जजसमें जनम्नजलजखत िोंग.े— 

1.ऄृर जनदिेक                                     -ऄध्यक्ष; 

2.ईृजनदिेक (इजृड)                             - सदस्ट्य; 

3.सिायक जनदिेक (सर्थजकल)                   -सदस्ट्य;  

4. प्रिासजनक ऄजधकारी                         - सदस्ट्य ।  

 

लागू निीं िोता। 

[फा.सं. ए-12018/34/2019-कुष्ठ] 

बज्नाथ प्रसाद, ऄवर सजचव 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

New Delhi, the 22nd September, 2020 

 G.S.R. 133.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Central Leprosy Training and Research Institute, Chingleput (Group C posts) Recruitment Rules, 

1980, in so far as it relates to the post of Assistant Librarian, except as respects things done or omitted to be done before 

such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of 

Library Clerk in the Central Leprosy Teaching and Research Institute, Chengalpattu, namely:- 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Ministry of Health and Family Welfare, Central 

Leprosy Teaching and Research Institute, Chengalpattu, Library Clerk (Group ‗C‘ Post) Recruitment Rules, 2020. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of post, classification, level in pay matrix.—The number of the said post, its classification and level in the 

pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in column (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.—No person,- 

 (a)       who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

 (b)      who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen or any other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 

SCHEDULE 

Name of    post Number of   

post 

Classification Level in   pay 

matrix 

Whether   

selection or 

non-selection 

post 

Age-limit for direct 

recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Library Clerk 01* (2020) 

*subject to 

variation 

dependent on   

workload 

General Central 

Service Group 

‗C‘  

Non-Gazetted/ 

Non-Ministerial 

Level-2   in the 

pay matrix 

(Rs.19900-63200) 

Not 

applicable 

 Between 18-25   years.   

Note1: Relaxable for the 

Government servants 

upto forty years in case 

of general candidates 

and upto forty-five years 

in the case of candidates 

belonging to the 

Scheduled Castes and 

the Scheduled Tribes in 

accordance with the 

instructions or orders 

issued by the Central 

Government. 

 Note 2: The crucial date 

for determining the age-

limit shall be the closing 

date for receipt of 

applications from 

candidates and not the 
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closing date prescribed 

for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh, Mizoram, 

Manipur Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Union 

territory of Ladakh, 

Lahaul and Spiti District 

and Pangi Sub-Division 

of Chamba District of 

Himachal Pradesh, 

Andaman and Nicobar 

Islands and 

Lakshadweep. 

 

 

Educational and other qualification 

required for direct recruits 

Whether age   and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in   the 

case of promotees 

Period of probation, if 

any 

Method of recruitment 

whether by direct 

recruitment or by 

deputation   /absorption 

and percentage of the 

post to be filled by 

various methods 

(7) (8) (9) (10) 

Essential: 

Passed Senior Secondary or   

equivalent from a recognised Board 

Diploma or certificate course in   

Library Science from a recognised 

institution. 

Diploma or certificate course in 

Computer   Application from a 

recognised University or institution. 

Desirable:  One year experience in   

a responsible capacity in a Medical 

Library of standing.  

Not applicable Two    years 

 

By direct recruitment, 

failing which by 

deputation 

  

 

 

In case of recruitment by     promotion 

or deputation/ absorption, grades from 

which   promotion or deputation/ 

absorption to be made 

If a Department Promotion Committee exists, 

what is its composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be   

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Deputation:- 

 Central   Government employees 

holding   analogous posts on regular 

basis in the level 2 in   the pay matrix 

(Rs.19900-63200) with two   years 

regular service in the Grade and   

possessing the qualifications   

prescribed for direct recruits under   

column (7). 

 Group ‘C’   Departmental Confirmation 

Committee (for considering confirmation) 

consisting of :- 

1. Additional    Director                   -Chairman; 

2. Deputy Director (Epid)                -Member; 

3. Assistant Director(Surgical)        -Member; 

4. Administrative officer                   -Member. 

Not applicable 

[F. No. A-12018/34/2019-Lep.]  

BAIDYANATH PRASAD, Under Secy. 
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नइ ददल्ली, 22 जसतम् बर, 2020 

              सा.का.जन. 134 .—राष्ट्रृजत, संजवधान के ऄनुच्छेद 309 के ृरन्तुक ्ारा प्रदि िजक्तयों का प्रयोग करत ेए ए, और 

प्रादेजिक कुष्ठ प्रजिक्षण और ऄनुसंधान संस्ट्थान, अस्ट्का, (ृजरा जचदकत्सीय कमगकार) भती जनयम, 2001, ईन बातों के जसवाय 

ऄजधक्ांत करते ए ए, जजन्िें ऐसे ऄजधक्मण से ृिले दकया गया िज या करने का लोृ दकया गया िज प्रादेजिक कुष्ठ प्रजिक्षण और 

ऄनुंसधान संस्ट्थान, अस्ट्का, ओजड़िा, ृजरा जचदकत्सीय कमगकार के ृदों ृर भती की ृद्धजत का जवजनयमन करन े के जलए 

जनम्नजलजखत जनयम बनात ेिैं, ऄथागत्:--  

1.सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ.— (1) आन जनयमों का संजक्षप्त नाम स्ट्वास्ट््य एंव ृंरवार कल्याण मंत्रालय, प्रादेजिक कुष्ठ प्रजिक्षण 

और ऄनुसंधान संस्ट्थान, अस्ट्का, ओजडिा, ृजरा जचदकत्सीय कमगकार (समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 2020 िज ।   

 (2) य ेराजृत्र में ईनके प्रकािन की तारीख को प्रवृि िोगे । 

2. ृद-स्ंया, वगीकरण और वतेन मजं रक्स में स्ट्तर.—ईक्त ृद की सं्या, ईनका वगीकरण और ईनका वेतन मजंरक्स में स्ट्तर 

या वेतनमान वे िोंगे जो आन जनयमों से ईृाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्तभं (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्ददष्ट िैं । 

3. भती की ृद्धजत, अय-ुसीमा, ऄिगताएं अदद.—ईक्त ृद ृर भती की ृद्धजत, अयु-सीमा, ऄिगताएं और ईससे संबजधत ऄन्य 

बातें वे िोंगी जो ईक्त ऄनुसूची के संतभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्ददष्ट िैं । 

4. जनरिगता.—वि व्यजक्त- 

(क) जजसन ेऐसे व्यजक्त से जजसका ृजत या जजसकी ृत्नी जीजवत िैं, जववाि दकया िज,; या जववाि की संजवदा की िज या 

(ख) जजसन ेऄृने ृजत या ऄृनी ृत्नी के जीजवत रिते ए ए दकसी व्यजक्त से जववाि दकया िज, या जववाि की संजवदा की िज  

 ईक्त ृद ृर जनयुजक्त का ृात्र निी िोगा : 

       ृरन्तु यदद केन्रीय सरकार का यि समाधान िो जाता िज दक ऐसा जववाि ईस व्यजक्त और जववाि के ऄन्य ृक्षकार को लाग ू

स्ट्वीय जवजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय िज और ऐसा करन ेके जलए ऄन्य अधार िैं तो वि दकसी व्यजक्त को आस जनयम के प्रवतगन से छूट 

दे सकेगी । 

5. जिजथल करन ेकी िजक्त.—जिां केन्रीय सरकार की यि राय िज दक ऐसा करना अवयक या समीचीन िज, विां वि ईसके 

जलए जो कारण िैं, ईन्िें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजक्तयों की बाबत, अदिे 

्ारा जिजथल कर सकेगी । 

6.व्यावजृत.—आन जनयमों की कोइ बात, ऐसे अरक्षणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ंरयायतों ृर प्रभाव निीं डालगेी, जजनका 

केन्रीय सरकार ्ारा आस सबंध में समय-समय ृर जारी दकए गए अदेिों के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयों, ऄनुसूजचत 

जनजाजतयों, ऄन्य जृछडे़ वगो, भूतृूवग सजजनकों और ऄन्य जवििे प्रवगग के व्यजक्तयों के जलए ईृबंध करना ऄृेजक्षत िज । 

ऄनसुचूी  

ृद का नाम  ृद की सं्या  वगीकरण  वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर  

चयन ृद िज या 

ऄचयन ृद  

सीधे भती दकए जाने 

वाले व्यजक्तयों के जलए 

अयु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

ृजरा जचदकत्सीय 

कमगकार  
02 * (2020) 

*कायगभार के 

अधार ृर 

ृंरवतगन दकया जा 

सकता िज  

साधारण केन्रीय 

सेवा, समूि ‘ग’, 

ऄराजृजत्रत 

ऄननुसजचवीय  

वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-3 (21700-

69100 रु)  

 

लागू निीं िोता  18 से 27 विग के बीच । 

ंटप्ृण 1:केन्रीय सरकार 

्ारा समय-समय ृर 

जारी दकए गए ऄनुदिेों 

या अदिेों के ऄनुसार 

सरकारी सेवकों के जलए 

साधारण ऄभ्यर्थथयों की 

दिा में चालीस विग तथा 

ऄनुसूजचत जाजतयों या 
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ऄनुसूजचत जनजाजतयों 

की दिा में ृैंताजलस विग 

तक जिजथल की जा 

सकती िज । 

ंटप्ृण 2:- अयु-सीमा 

ऄवधांरत करने के जलए 

जनणागयक तारीख भारत 

में ऄभ्यर्थथयों से अवेदन 

प्राप्त करने के जलए जनयत 

की गइ ऄंजतम तारीख 

िोगी। (न दक वि ऄंजतम 

तारीख जो ऄसम, 

मेघालय, ऄरुणाचल 

प्रदिे, जमजोरम, मजणृुर, 

नागालैंड, जत्रृुरा, 

जसदिम, केन्रिाजसत 

प्रदिे लद्दाख, जिमाचल 

प्रदिे के लािोल और 

स्ट्ृीजत जजले तथा चम्बा-

जजले के ृांगी ईृखंड, 

ऄंडमान और जनकोबार 

्ीृ या लक्ष्ीृ के 

ऄभ्यर्थथयो के जलए 

जवजित दक गइ िज।) 

ंटप्ृण 3: रोजगार 

कायागलय के माध्यम से 

अने वाले ऄभ्यार्थथयों की 

दिा में अयुसीमा 

ऄवधांरत करने के जलए 

जनणागयक तारीख वि 

ऄंजतम तारीख िोगी जजस 

तक रोजगार कायागलय से 

नाम भेजने के जलए किा 

गया िज । 

 

सीधे भती दकए जाने वाले व्यजक्तयों 

के जलए ऄृेजक्षत िजजक्षक और ऄन्य 

ऄितागएं  

 

सीधे भती दकए जान े वाले 

व्यजक्तयों के जलए जवजित अयु 

और िजजक्षक ऄितागएं प्रोन्नत 

व्यजक्तयों दक दिा में लागू िोंगी  

ृंरवीक्षा की ऄवजध, 

यदद कोइ िो  

भती की ृद्धजत भती सीधे िोगी 

या प्रोन्नजत ्ारा या 

प्रजतजनयुजक्त/अमेलन ्ारा तथा 

जवजभन्न ृद्धजतयों ्ारा भरी जान े

वाली ंरजक्तयों की प्रजतितता  

(7) (8) (9) (10) 

1.दकसी मान्यताप्राप्त बोडग से 

मजंरकुलेिन ईिीणग । 

2.दकसी मान्यताप्राप्त संस्ट्थान से ृजरा 

जचदकत्सीय कमगकार प्रजिक्षण 

ृाठ्यक्म का प्रमाण ृत्र रखता िो । 

ंटप्ृणः ऄिगताएं ऄन्यथा सुऄर्थित 

ऄभ्यर्थथयों की दिा में सक्षम 

प्रजधकारी के जववेकानुसार जिजथल की 

जा सकती िज । 

लागू निीं िोता दो विग 100 प्रजतित सीधी भती ्ारा । 

ंटप्ृण: ृदधारी के प्रजत-जनयुजक्त 

या लंबी बीमारी या ऄघ्ययन छुट्टी 

या दकन्िीं ऄन्य ृंरजस्ट्थजतयों में 

एक विग या आससे ऄजधक ऄवजध 

के जलए बािर रिने के कारण ए इ 

ंरजक्तयां केन्रीय सरकार के 

ऄजधकांरयों में सें प्रजतजनयुजक्त के 

अधार ृर भरी जा सकें गी:- 

(क) जो मूल काडर या जवभाग में 

जनयजमत अधार ृर सदिृ ृद 
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employment 

exchange is asked to 

submit the names. 

 

Educational qualifications 

required for direct recruits 

Whether age and educational 

qualification prescribed for 

direct recruits will apply in 

the case of promotion 

Period of 

probation, if any 

Method of recruitment whether 

by direct or by promotion or 

by deputation and percentage 

of the vacancies to be filled by 

various methods 

(7) (8) (9) (10) 

1. Passed Matriculation from a 

recognised Board. 

2. Certificate of having passed 

Para Medical Worker Training 

Course from a recognised 

Institute. 

Note: Qualifications are relaxable 

at the discretion of the competent 

authority in case candidate is 

otherwise well qualified. 

Not applicable Two years 100% by direct recruitment. 

Note:-  Vacancies caused by 

the incumbent being away on 

deputation or long illness or 

study leave or under any other 

circumstances for duration of 

one year or more may be filled 

on deputation basis from 

amongst officers of the Central 

Government: 

(a) holding analogous posts on 

a regular basis in the parent 

cadre or department;  or 

(b) possessing the qualification 

prescribed for direct recruits 

under Column (7). 

 

In case of recruitment by 

promotion or Deputation 

/absorption grade from 

which promotion or 

deputation /absorption to be 

made 

If a departmental promotion committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted In making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Not applicable Departmental Confirmation Committee (for 

considering confirmation) consisting of:- 

(1)  Director of Regional Leprosy Training and Research 

Institute, Aska                                                  -Chairman; 

(2)  Chief Medical officer of Regional Leprosy Training 

and Research Institute, Aska                           – Member; 

(3)  Senior Medical officer of Regional Leprosy Training 

and Research Institute, Aska                          – Member; 

(4)  A Gazetted officer from another Central or State 

Government office in the area                         – Member. 

Not applicable 

[F. No.A-12018/31/2018-Lep] 

BAIDYANATH PRASAD, Under Secy. 

 

 

नइ ददल्ली, 22 जसतम् बर, 2020 

 सा.का.जन. 135.—राष्ट्रृजत, संजवधान के ऄनचु्छेद 309 के ृरन्तुक ्ारा प्रदि िजक्तयों का प्रयोग करत ेए ए, और 

केन्रीय  कुष्ठ प्रजिक्षण और ऄनुसंधान संस्ट्थान, चचगलेट  (समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 1980 को, जिां तक आसका सम्बन्ध 

सफाइ जनरीक्षक से िज, ईन बातों के जसवाय ऄजधक्ांत करत ेए ए, जजन्िें ऐसे ऄजधक्मण से ृूवग दकया गया िज या करन ेका लोृ 

दकया गया िज, केन्रीय कुष्ठ जिक्षण और ऄनुंसधान संस्ट्थान, चेंगलृट्टू में सफाइ जनरीक्षक ृद ृर भती की ृजतत का 

जवजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते िैं, ऄथागत:्- 
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1.सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ.— (1) आन जनयमों का संजक्षप्त नाम स्ट्वास्ट््य और ृंरवार कल्याण मंत्रालय, केन्रीय कुष्ठ जिक्षण 

और ऄनुंसधान संस्ट्थान चेंगलृट्टु, सफाइ जनरीक्षक (समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 2020 िज।   

(2) य ेराजृत्र में ईनके प्रकािन की तारीख को प्रवृि िोगे। 

2. ृदों की स्ंया, वगीकरण और वतेन मजं रक्स में स्ट्तर.—ृदों की सं्या, ईनका वगीकरण और ईनका वेतन मजंरक्स में स्ट्तर 

वे िोंगे जो आन जनयमों से ईृाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तभं (4) में जवजनर्ददष्ट िैं। 

3. भती की ृद्धजत, अय-ुसीमा, ऄिगताएं अदद.—भती की ृद्धजत, अय-ुसीमा, ऄिगताएं और ईससे संबजधत ऄन्य बातें वे िोंगी 

जो ईक्त/ृूवोक्त  ऄनुसूची के स्ट्तभं (5) से (13) में जवजनर्ददष्ट िैं। 

4. जनरिगता.—वि व्यजक्त- 

(क) जजसन ेऐसे व्यजक्त से जजसका ृजत या जजसकी ृत्नी जीजवत िैं, जववाि दकया िज, या  

(ख) जजसन ेऄृने ृजत या ऄृनी ृत्नी के जीजवत रिते ए ए दकसी व्यजक्त से जववाि दकया िज,  

       ईक्त ृद ृर जनयुजक्त का ृात्र निीं िोगा : 

         ृरन्त ुयदद केन्रीय सरकार का यि समाधान िो जाता िज की ऐसा जववाि ईस व्यजक्त और जववाि के ऄन्य ृक्षकार को लाग ू

स्ट्वीय जवजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय िज और ऐसा करन ेके जलए ऄन्य अधार िैं तो वि दकसी व्यजक्त को आस जनयम के प्रवतगन से छूट 

दे सकेगी। 

5. जिजथल करन ेकी िजक्त.—जिां केन्रीय सरकार की यि राय िज की ऐसा करना अवयक या समीचीन िज, विां वि ईसके 

जलए जो कारण िैं, ईन्िें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजक्तयों की बाबत, अदिे 

्ारा जिजथल कर सकेगी। 

6. व्यावजृत.—आन जनयमों की कोइ बात, ऐसे अरक्षण, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ंरयायतों ृर प्रभाव निीं डालेगी, जजनका 

केन्रीय सरकार ्ारा आस सबंध में समय-समय ृर जारी दकए गए अदेिों के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयों, ऄनुसूजचत 

जनजाजतयों, ऄन्य जृछडे़ वगो, भूतृूवग सजजनकों और ऄन्य जवििे प्रवगग के व्यजक्तयों के जलए ईृबंध करना ऄृेजक्षत िज। 

ऄनसुचूी 

ृद का नाम  ृद की सं्या  वगीकरण  वेतन मजंरक्स में स्ट्तर  चयन ृद िज या 

ऄचयन ृद  

सीधे भती दकए जाने 

वाले व्यजक्तयों के जलए 

अयु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

सफाइ जनरीक्षक  

 

 

01* (2020) 

*कायगभार के 

अधार ृर 

ृंरवतगन दकया 

जा सकता िज । 

साधारण केन्रीय सेवा, 

समूि ‘ग’, ऄराजृजत्रत, 

ऄननुसजचवीय  

वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-4 (25500-

81100 रु)  

लागू निीं िोता  18 से 25 विग के 

बीच। 

(केन्रीय सरकार ्ारा 

समय समय ृर जारी 

दकए गए ऄनुदिेों या 

अदिेों के ऄनुसार 

सरकारी सेवकों के 

जलए सामान्य 

ऄभ्यर्थथयों की  दिा 

में 40 विग तक तथा 

ऄनुसूजचत जाजत और 

ऄनुसूजचत जनजाजत 

के ऄभ्यर्थथयों की दिा 

में 45 विग तक 

जिजथल की जा सकती 
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िज।) 

ंटप्ृण 1 :- अयु-

सीमा ऄवधांरत 

करने के जलए 

जनणागयक तारीख 

भारत में ऄभ्यर्थथयों 

से अवेदन प्राप्त करने 

के जलए जनयत की गइ 

ऄंजतम तारीख िोगी । 

(न दक वि ऄंजतम 

तारीख जो ऄसम, 

मेघालय, ऄरुणाचल 

प्रदिे, जमजोरम, 

मजणृुर, नागालैंड, 

जत्रृुरा, जसदिम, 

केन्रिाजसत प्रदिे 

लद्दाख, जिमाचल 

प्रदिे के लािोल और 

स्ट्ृीजत जजले तथा 

चम्बा-जजले के ृांगी 

ईृखंड, ऄंडमान और 

जनकोबार ्ीृ या 

लक्ष्ीृ के ऄभ्यर्थथयो 

के जलए जवजित दक 

गइ िज।) 

ंटप्ृण 2:- रोजगार 

कायागलय के माध्यम 

से अने वाले 

ऄभ्यर्थथयों की दिा में 

अयुसीमा ऄवधांरत 

करने के जलए 

जनणागयक तारीख वि 

ऄंजतम तारीख िोगी 

जजस तक रोजगार 

कायागलय से नाम 

भेजने के जलए किा 

गया िज। 

 

 

 

 

 

 

 

सीधे भती दकए जाने वाले व्यजक्तयों के जलए 

ऄृेजक्षत िजजक्षक और ऄन्य ऄितागएं  

 

सीधे भती दकए जाने वाले 

व्यजक्तयों के जलए जवजित अयु 

और िजजक्षक ऄितागएं प्रोन्नत 

ृंरवीक्षा की ऄवजध, 

यदद कोइ िो 

भती की ृद्धजत: भती 

सीधे िोगी या प्रोन्नजत 

्ारा या प्रजतजनयजुक्त/ 
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व्यजक्तयों की दिा में लागू िोंगी अमेलन ्ारा तथा 

जवजभन्न ृद्धजतयों ्ारा 

भरी जाने वाली ंरजक्तयों 

की प्रजतितता 

(7) (8) (9) (10) 

1. मान्यताप्राप्त     जव वजव्ालय से रसायन 

जवज्ञान में बी.एस.सी। 

2.मान्यता प्राप्त संस्ट्थान से सफाइ जनरीक्षक 

ृाठ्यक्म में जडप्लोमा। 

3. ृाठ्यक्म को सम्बजन्धत रा य के जचदकत्सा 

जिक्षा जनदिेालय ्ारा मान्यता प्राप्त िोना 

चाजिए। 

4.मान्यताप्राप्त जचदकत्सालय में स्ट्वच्छता 

जनरीक्षक या ृयगवेक्षक के रुृ में कम से कम एक 

विग दक ऄवजध तक कायग करने का ऄनुभव िो । 

ंटप्ृण 1: ऄिगताएं  ऄन्यथा सुऄर्थित ऄभ्यर्थथयों 

की दिा में सक्षम प्रजधकारी के जववेकानुसार 

जिजथल की जा सकती िज। 

ंटप्ृण 2: ऄनुभव संबधी ऄिगता (ऄिगताएं) 

सक्षम प्रजधकारी के जववेकानुसार ऄनुसूजचत 

जाजतयों और ऄनुसूजचत जनजाजतयों के 

ऄभ्यर्थथयों की दिा में तब जिजथल की जा 

सकती िज जब चयन के दकसी प्रक्म ृर सक्षम 

प्राजधकारी दक यि राय िज दक ईनके जलए 

अरजक्षत ंरजक्तयों को भरने के जलए ऄृेजक्षत 

ऄनुभव रखने वाले ईन समुदायों के ऄभ्यर्थथयों 

के ृयागप्त सं्या में ईृलब्ध िोने दक सम्भावना 

निीं िज।  

लागू निीं िोता दो विग सीधी भती ्ारा जजसके न 

िो सकने ृर प्रजतजनयुजक्त 

्ारा भरा जाएगा 

 

प्रोन्नजत/प्रजतजनयुजक्त/अमेलन ्ारा भती की 

दिा में वे श्रेजणयां जजनसे प्रोन्नजत/ 

प्रजतजनयुजक्त/अमेलन दकया जाएगा 

यदद जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत िज, तो ईसकी संरचना भती करने में दकन 

ृंरजस्ट्थजतयों में संघ 

लोक सेवा अयोग से 

ृरामगि दकया जाएगा 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयजुक्त: 

 ऐसे व्यजक्तयों में से जो वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-3 (21700-69100 रु) में, स्ट्तम्भ (7) 

मे ईल्लजखत 1, 2 और 3 अवयक ऄिगता 

के साथ दकसी केन्रीय सरकारी ऄस्ट्ृताल में 

ृांच विग की जनयजमत सेवा दकया िो। या 

ऐसे व्यजक्तयों में से जो वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-4 (25500-81100 रु) में, स्ट्तम्भ (7) 

में ईल्लजखत 1,2 और 3 अवयक ऄिगता के 

साथ दकसी केन्रीय सरकारी  ऄस्ट्ृताल में 

दो विग दक जनयजमत सेवा दकया िो, 

ंटप्ृण 1:-  प्रजतजनयुजक्त की ऄवजध, जजसके 

ऄंतगगत केन्रीय सरकार के ईसी या दकसी 

ऄन्य संग न या जवभाग में आस जनयुजक्त से 

समिू ‘ग’ जवभागीय ृजुष्ट सजमजत (ृजुष्ट के संबध में जवचार 

करन ेके जलए) जजसमें जनम्नजलजखत िोंग.े— 

1.ऄृर जनदिेक                                        –ऄध्यक्ष; 

2.सिायक जनदिेक (िल्यजचदकत्सकीय)           -सदस्ट्य; 

3.सिायक ृंरचयाग ऄधीक्षक                         -सदस्ट्य;  

4. प्रिासन ऄजधकारी                                   -सदस्ट्य। 

 

 

लागू निीं िोता। 
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 ीक ृिले धांरत दकसी ऄन्य काडर बाह्य 

ृद ृर प्रजतजनयुजक्त की ऄवजध िज 

साधारणतया 3 विग से ऄजधक निीं िोगी। 

ंटप्ृण 2: प्रजतजनयजुक्त ृर स्ट्थानांतरण  या 

स्ट्थानान्तरण ्ारा जनयुजक्त के जलए 

ऄजधकतम अयु सीमा अवेदन प्राप्त करने 

की ऄंजतम  तारीख को 56 विग से ऄजधक 

निी िोगी।  

[फा.सं. ए-12018/09/2019-कुष्ठ] 

बज्नाथ प्रसाद, ऄवर सजचव 

 

New Delhi, the 22nd September, 2020 

 G.S.R. 135.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Central Leprosy Training and Research Institute, Chingleput (Group C posts) Recruitment Rules, 

1980 in so far as it relates to the post of Sanitary Inspector, except as respects things done or omitted to be done before 

such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of 

Sanitary Inspector, Central Leprosy Teaching and Research Institute, Chengalpattu, namely:- 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Ministry of Health and Family Welfare, Central 

Leprosy Teaching and Research Institute, Chengalpattu, Sanitary Inspector (Group ‗C‘ Post) Recruitment Rules, 2019. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of post, classification, level in pay matrix.— The number of the said post, its classification and level in the 

pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualifications.—No person,- 

(a)       who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b)      who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-Servicemen or any other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 
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SCHEDULE 

Name of Post Number of 

Post 

Classification Level in pay 

matrix 

Whether 

selection 

post or non-

selection 

post 

Age- limit for direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Sanitary 

Inspector. 

1* (2019) 

*subject to 

variation 

dependent on 

workload 

General Central 

Service Group 

‗C‘,  

Non-gazetted,  

Non-Ministerial 

Level-4 in the pay 

matrix 

(Rs.25500-

81100).  

Not 

applicable 

  Between 18 and 25 years.  

 Relaxable for Government 

servants up to forty   years in 

the case of general candidates 

and up to forty-five years in 

the case of belonging to the 

Scheduled Castes and the 

Scheduled Tribes in 

accordance with the 

instructions or orders issued 

by the Central   Government. 

Note 1: The crucial date for 

determining the   age-limit 

shall be the closing date for 

receipt of applications from   

candidates in India except the 

closing date prescribed for 

those in Assam,   Meghalaya, 

Arunachal Pradesh,Mizoram, 

Manipur,Nagaland, Tripura, 

Sikkim,   the Union territory 

of Ladakh, Lahaul and Spiti 

District and   Pangi Sub-

Division of Chamba District 

of Himachal Pradesh, 

Andaman and Nicobar   

Islands and Lakshadweep.  

Note 2: In respect of posts, 

the appointment to which are 

made through the 

employment exchange the 

crucial date for determining 

the age-limit shall , in each 

case be the last date upto 

which the employment 

exchange asked to submit the 

names. 

 

Educational and other qualifications 

required for direct recruits 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of 

probation, if any 

Method of recruitment: 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by deputation 

/absorption and percentage 

of the vacancies to be filled 

by various methods 

(7) (8) (9) (10) 

Essential: 

1. B.Sc. Chemistry from recognised 

University. 

2. Diploma in Sanitary Inspector course 

from a recognised Institute. 

3. The course should be recognised by 

the concerned State Directorate of 

Medical Education. 

Not applicable Two years Direct recruitment failing 

which by deputation. 
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4.Experience of having worked in a 

recognised  hospital as a Sanitary 

Inspector or Supervisor for the period of 

minimum one year 

Note 1: Qualification are relaxable at 

the discretion of the competent authority 

in case of candidates otherwise well 

qualified. 

Note 2: The Qualifications regarding 

experience are relaxable at discretion of 

the competent authority in the case that 

the candidates belonging to the 

Scheduled Castes or the Schedule Tribe, 

if at any stage of selection the 

competent authority is of the opinion 

that sufficient number of candidates 

from these communities possessing the 

requisite experience are not likely to be 

available to fill the vacancies reserved 

for them. 

 

In case of recruitment by promotion 

or deputation/ absorption grades from 

which promotion or deputation/ 

absorption to be made  

If a department promotion committee exists, what 

is its composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Deputation: 

From amongst persons holding 

analogous post in level – 3 in the pay 

matrix (Rs.21700-69100) with five 

years regular service in any central 

Government hospital with the 

essential qualification of 1, 2 and 3 

mentioned in column (7).  or 

From amongst persons holding 

analogous post in level – 4 in the pay 

matrix (Rs.25500-81100) with two 

years regular service in any central 

Government hospital with the 

essential qualification of 1, 2 and 3 

mentioned in column (7). 

Note1: Period of deputation including 

period of deputation in another Ex-

cadre post held immediately 

preceding this appointment in the 

same or some other organization or 

department of the Central 

Government shall ordinarily not to 

exceed three years.  

Note2: The maximum age-limit for 

appointment by transfer on deputation 

or transfer shall be not exceeding 

fifty-six years as on the closing date 

of receipt of applications. 

Group ‘C’ Departmental Confirmation 

Committee (for considering confirmation) 

consisting of:-  

1. Additional  Director                      - Chairman; 

2. Assistant Director(Surgical)           - Member; 

3.Assistant Nursing Superintendant    - Member; 

4. Administrative Officer                    - Member. 

Not applicable. 

[F. No. A-12018/09/2019-Lep] 

BAIDYANATH PRASAD, Under Secy. 
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नइ ददल्ली, 24 जसतम् बर, 2020 

 सा.का.जन. 136 .—राष्ट्रृजत, संजवधान के ऄनचु्छेद 309 के ृरन्तुक ्ारा प्रदि िजक्तयों का प्रयोग करत ेए ए, और 

केन्रीय  कुष्ठ प्रजिक्षण और ऄनुसंधान संस्ट्थान, चचगलृेट (समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 1980 को, जिां तक ईनका सम्बन्ध 

दफटर के ृद से िज, ईन बातों के जसवाय ऄजधक्ांत करते ए ए जजन्िें ऐसे ऄजधक्मण से ृिले दकया गया िज या करन ेका लोृ 

दकया गया िज, केन्रीय कुष्ठ रोग प्रजिक्षण और ऄनुंसधान संस्ट्थान, चेंगलृट्टू में दफटर के ृदो ृर भती की ृद्धजत का 

जवजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते िैं, ऄथागत:्- 

1.सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ.— (1) आन जनयमों का संजक्षप्त नाम केन्रीय कुष्ठ प्रजिक्षण और ऄनुसंधान संस्ट्थान चेंगलृट्टू, दफटर 

(समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 2020 िज।   

 (2) य ेराजृत्र में ईनके प्रकािन की तारीख को प्रवृि िोगे। 

2. ृद-स्ंया, वगीकरण और वतेन मजं रक्स में स्ट्तर.— ईक्त ृदों की सं्या, ईनका वगीकरण और ईनका वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर वे िोंग ेजो आन जनयमों से ईृाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्तंभ (2)  से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्ददष्ट िैं । 

3. भती की ृद्धजत, अय-ुसीमा, ऄिगताएं अदद.—ईक्त ृद ृर भती की ृद्धजत, अयु-सीमा, ऄिगताएं और ईससे संबंजधत ऄन्य 

बातें वे िोंगी जो ईक्त ऄनुसूची के स्ट्तंभ (5) से (13) में जवजनर्ददष्ट िैं। 

4. जनरिगता.—वि व्यजक्त- 

(क) जजसन ेऐसे व्यजक्त से जजसका ृजत या जजसकी ृत्नी जीजवत िैं, जववाि दकया िज, या जववाि की संजवदा की िज या 

(ख) जजसन ेऄृने ृजत या ऄृनी ृत्नी के जीजवत रिते ए ए दकसी व्यजक्त से जववाि दकया िज, या जववाि दक संजवदा की िज 

       ईक्त ृद ृर जनयुजक्त का ृात्र निीं िोगा : 

                ृरन्त ुयदद केन्रीय सरकार का यि समाधान िो जाता िज की ऐसा जववाि ईस व्यजक्त और जववाि के ऄन्य ृक्षकार को 

लागू स्ट्वीय जवजध के ऄधीन ऄनजु्ञेय िज और ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार िैं तो वि दकसी व्यजक्त को आस जनयम के प्रवतगन से 

छूट द ेसकेगी। 

5. जिजथल करन ेकी िजक्त.—जिां केन्रीय सरकार की यि राय िज की ऐसा करना अवयक या समीचीन िज, विां वि ईसके 

जलए जो कारण िैं, ईन्िें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजक्तयों की बाबत, अदिे 

्ारा जिजथल कर सकेगी। 

6. व्यावजृत.—आन जनयमों की कोइ बात, ऐसे अरक्षणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ंरयायतों ृर प्रभाव निीं डालगेी, 

जजनका केन्रीय सरकार ्ारा आस सबंध में समय-समय ृर जारी दकए गए अदेिों के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयों, ऄनुसूजचत 

जनजाजतयों, ऄन्य जृछडे़ वगो, भूतृूवग सजजनकों और ऄन्य जवििे प्रवगग के व्यजक्तयों के जलए ईृबंध करना ऄृेजक्षत िज। 

ऄनसुचूी  

ृद का नाम  ृद की सं्या  वगीकरण  वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर  

चयन ृद िज 

ऄथवा ऄचयन 

ृद  

सीधे भती दकए जाने 

वाले व्यजक्तयों के जलए 

अयु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

दफटर  

 

 

01* (2020) 

*कायगभार के 

अधार ृर 

ृंरवतगन दकया जा 

सकता िज । 

साधारण केन्रीय 

सेवा, समूि ‘ग’, 

ऄराजृजत्रत, 

ऄननुसजचवीय  

वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-2 (19900-

63,200 रु.)  

लागू निीं िोता  18 से 27 विग के बीच। 

(केन्रीय सरकार ्ारा 

जारी दकए गए ऄनुदिेों 

या अदिेों के ऄनुसार 

जवभागीय ऄभ्यर्थथयों के 

जलए 40  विग तक 
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जिजथल की जा सकती 

िज।) 

ंटप्ृण 1 :- अयु-सीमा 

ऄवधांरत करने के जलए 

जनणागयक तारीख भारत 

में ऄभ्यर्थथयों से अवेदन 

प्राप्त करने के जलए जनयत 

की गइ ऄंजतम तारीख 

िोगी । (न दक वि ऄंजतम 

तारीख जो ऄसम, 

मेघालय, ऄरुणाचल 

प्रदिे, जमजोरम, मजणृुर, 

नागालैंड, जत्रृुरा, 

जसदिम, संघ रा य क्षेत्र 

लद्दाख, जिमाचल प्रदिे 

के लािोल और स्ट्ृीजत 

जजले तथा चम्बा-जजले के 

ृांगी ईृखंड, ऄंडमान 

और जनकोबार ्ीृ या 

लक्ष्ीृ के ऄभ्यर्थथयो के 

जलए जवजित दक गइ िज।) 

ंटप्ृण2:- रोजगार 

कायागलय के माध्यम से 

अने वाले ऄभ्यर्थथयों की 

दिा में अयुसीमा 

ऄवधांरत करने के जलए 

जनणागयक तारीख वि 

ऄंजतम तारीख िोगी जजस 

तक रोजगार कायागलय से 

नाम भेजने के जलए किा 

गया िज।  

 

सीधे भती दकए जाने वाले व्यजक्तयों के 

जलए ऄृेजक्षत िजजक्षक और ऄन्य ऄितागएं  

 

सीधे भती दकए जाने वाले 

व्यजक्तयों के जलए जवजित अयु 

और िजजक्षक ऄितागएं प्रोन्नत 

व्यजक्तयों की दिा में लागू िोंगी 

ृंरवीक्षा की ऄवजध, यदद 

कोइ िो 

भती की ृद्धजत: भती 

सीधे िोगी या प्रोन्नजत 

्ारा या प्रजतजनयजुक्त/ 

अमेलन ्ारा तथा 

जवजभन्न ृद्धजतयों ्ारा 

भरी जाने वाली ंरजक्तयों 

की प्रजतितता। 

(7) (8) (9) (10) 

1. दकसी मान्यता प्राप्त     बोडग से 10 वी 

कक्षा की ृरीक्षा ृास की िो ।   

2.व्यवसाजयक प्रजिक्षण के जलए राष्ट्रीय 

कौजन्सल ्ारा संचाजलत या केन्रीय 

सरकार या रा य सरकार के औधोजगक 

प्रजिक्षण संस्ट्थान से दफटर रेड ृरीक्षा 

ृास की िो । 

3. दफटर के रुृ में एक विग का ऄनुभव । 

लागू निीं िोता दो विग सीधी भती ्ारा जजसके न 

िो सकने ृर प्रजतजनयुजक्त 

्ारा  
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प्रोन्नजत/प्रजतजनयुजक्त/अमेलन ्ारा भती की 

दिा में वे श्रेजणयां जजनसे प्रोन्नजत/ 

प्रजतजनयुजक्त/अमेलन दकया जाएगा। 

यदद जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत िज, तो ईसकी संरचना।  भती करने में दकन ृंरजस्ट्थजतयों 

में संघ लोक सेवा अयोग स े

ृरामगि दकया जाएगा। 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयजुक्त: 

(क) केन्रीय सरकार के ऄधीन वेतन स्ट्तर-

2 में सदिृ या समतलु्य ृद धारण 

दकए ए ए व्यजक्तयों में से । 

(ख) स्ट्तंभ (7) में ईजल्लजखत ऄिगतांए रखते 

िो । 

प्रजतजनयुजक्त की ऄवजध, जजसके ऄंतगगत 

केन्रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य 

संग न या जवभाग में आस जनयुजक्त से  ीक 

ृिले धांरत दकसी ऄन्य काडर बाह्य ृद 

ृर प्रजतजनयुजक्त की ऄवजध िज साधारणतया 

3 विग से ऄजधक निीं िोगी । 

ंटप्ृण :- प्रजतजनयुजक्त ्ारा जनयुजक्त के 

जलए ऄजधकतम अयु सीमा अवदेन प्राप्त 

करने की ऄंजतम तारीख को 56 विग से 

ऄजधक निी िोगी ।  

समिू ‘ग’ जवभागीय ृजुष्ट सजमजत (ृजुष्ट के संबध में 

जवचार करन ेके जलए) जजसमें जनम्नजलजखत िोंग.े— 

1.ऄृर जनदिेक                                 -  ऄध्यक्ष; 

2.ईृजनदिेक (इृीअइडी)                    - सदस्ट्य; 

3.सिायक जनदिेक (प्रयोगिाला)            - सदस्ट्य; 

4. प्रिासजनक ऄजधकारी                       - सदस्ट्य ।  

 

 

संघ लोक सेवा अयोग से ृरामिग 

करना अवयक निीं िज। 

[फा.सं. ए-12018/43/2019-कुष्ठ] 

बज्नाथ प्रसाद, ऄवर सजचव 

New Delhi, the 24th September, 2020 

 G.S.R. 136 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Central Leprosy Training and Research Institute, Chingleput, (Group ‗C ‘ posts) Recruitment Rules, 

1980, in so far as they relate to the post of Fitter, except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Fitter in 

the Central Leprosy Training and Research Institute, Chengalpattu, namely: 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Central Leprosy Training and Research 

Institute, Chengalpattu, Fitter (Group‗C‘) Recruitment Rules, 2020. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Gazette of India. 

2.  Number of post, classification, level in pay matrix.—The number of said post, its classification and level in the pay 

matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in column (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualifications.—No person,- 

 (a)       who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

 (b)      who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, Ex-Servicemen or any other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 
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SCHEDULE 

Name of Post Number of 

Posts 

Classification Level in the pay 

matrix 

Whether 

selection post 

or non-

selection 

Age-limit for direct 

recruitment 

  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Fitter 01*(2020) 

*subject to 

variation 

depending on   

workload. 

General Central 

Service Group ‗C‘ 

Non-Gazetted,   

Non-Ministerial. 

Level-2   in the pay 

matrix (Rs.19900-

63200).  

Not applicable Between 18 and 27 

years.   (relaxable 

upto 40 years in the 

case of departmental 

candidates in 

accordance   with the 

instruction or orders 

issued by the Central 

Government ). 

Note1: The crucial 

date for determining 

the age-limit shall be 

the closing date for 

receipt of applications 

from candidates in 

India (and not the 

closing date 

prescribed for those 

in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Union 

territory of Ladakh, 

Lahaul and Spiti 

district and Pangi Sub 

Division of Chamba 

district of Himachal 

Pradesh, Andaman 

and Nicobar Islands 

or Lakshadweep). 

Note 2:   In case of 

recruitment through 

employment 

exchange, the crucial 

date for   

determination of age 

in each case will be 

the last date upto 

which the   

Employment 

Exchange is asked to 

nominate candidates. 

 

 

Educational qualifications required 

for direct   recruits. 

Whether age and Educational 

qualifications   prescribed for 

direct recruits will apply in 

the case of promotion 

Period of 

probation if 

any 

Method of recruitment 

whether by direct or by   

promotion or by deputation 

and percentage of the post to 

be filled by various   methods 

(7) (8) (9) (10) 

1 Passed 10
th

 standard examination 

from a recognised board.   

2.   Passed fitter trade examination 

Not    applicable Two years By   Direct recruitment 

failing which by deputation 
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conducted by National Council for 

Training in the Vocational Trades 

 / Industrial Training Institute of 

Central Government or State   

Government. 

3.   One year Experience as Fitter. 

  

 

In case of recruitment by promotion 

or   deputation /absorption grade from 

which promotion or deputation / 

absorption to be made. 

If a department promotion committee exists, 

what   is its composition? 

Circumstances in which 

Union Public Service   

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Deputation:- 

(a) From amongst persons holding   

analogous or equivalent post in pay 

level-2 under    the      Central 

Government.  

(b) Possessing  qualification 

mentioned in   the col.7 

(Period   of deputation including 

period of deputation in another ex-

cadre post held   immediately 

preceding this appointment in the 

same or some other   

organisation/department of the 

Central Government shall ordinarily 

not to   exceed three years. The 

maximum age limit for appointment 

by transfer on   deputation shall be not 

exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt   of 

applications). 

Group   ‘C’ Departmental Promotion 

Committee (for considering confirmation) 

Consisting of:- 

1.   Additional Director                 -  Chairman 

2.   Deputy Director(Epid)            -  Member 

3.   Assistant Director(Lab)          -  Member 

4.   Administrative Officer            -  Member 

Consultation with Union 

Public Service Commission 

is not necessary. 

[F. No. A-12018/43/2019-Lep.] 

BAIDYANATH PRASAD, Under Secy. 

 

नइ ददल्ली, 24 जसतम् बर,2020 

 सा.का.जन. 137 .—राष्ट्रृजत, संजवधान के ऄनचु्छेद 309 के ृरन्तुक ्ारा प्रदि िजक्तयों का प्रयोग करत ेए ए, और 

केन्रीय  कुष्ठरोग प्रजिक्षण और ऄनुसंधान संस्ट्थान, चेंगलृट्टू (समूि ‘ग’ ृदों) भती जनयम, 1980, जिााँ तक अिुजलजृक के 

ृद से संबजधत िज, ईन बातों के जसवाय ऄजधक्ांत करत ेए ए, जजन्िें ऐसे ऄजधक्मण से ृिल ेदकया गया िज या करन ेका लोृ 

दकया गया िज, केन्रीय कुष्ठरोग प्रजिक्षण और ऄनुसंधान संस्ट्थान, चेंगलृट्टू में अिुजलजृक िडे-।। ृदों ृर भती की ृद्धजत का 

जवजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते िैं, ऄथागत्:- 

1. संजक्षप्त नाम और प्रारंभ.— (1) आन जनयमों का संजक्षप्त नाम स्ट्वास्ट््य एवं ृंरवार कल्याण मंत्रालय, केन्रीय कुष्ठरोग 

प्रजिक्षण और ऄनुंसधान संस्ट्थान, चेंगलृट्टु, अिुजलजृक िडे-।। (समूि ‘ग’ ृद) भती जनयम, 2020 िज।   

       (2) य ेराजृत्र में ईनके प्रकािन की तारीख को प्रवृि िोगे। 

2. ृद-स्ंया, वगीकरण और वतेन मजं रक्स में स्ट्तर.—ईक्त ृदों की सं्या, ईनका वगीकरण और ईनका वेतन मजंरक्स में स्ट्तर 

या वेतनमान वे िोंगे जो आन जनयमों से ईृाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्तभं (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्ददष्ट िैं। 

3. भती की ृद्धजत, अय-ुसीमा, ऄिगताएं अदद.—ईक्त ृद ृर भती की ृद्धजत, अयु-सीमा, ऄिगताएं और ईससे संबजधत ऄन्य 

बातें वे िोंगी जो ईक्त ऄनुसूची के स्ट्तंभ (5) से (13) में जवजनर्ददष्ट िैं। 

https://www.shabdkosh.com/dictionary/hindi-english/%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%82%E0%A4%AD%20%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%B2/%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%82%E0%A4%AD%20%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%B2-meaning-in-english
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4. जनरिगता.—वि व्यजक्त- 

(क) जजसन ेऐसे व्यजक्त से जजसका ृजत या जजसकी ृत्नी जीजवत िैं, जववाि दकया िज,; या जववाि की संजवदा की िज या 

(ख) जजसन ेऄृने ृजत या ऄृनी ृत्नी के जीजवत रिते ए ए दकसी व्यजक्त से जववाि दकया िज, या जववाि की संजवदा की िज  

       ईक्त ृद ृर जनयुजक्त का ृात्र निीं िोगा: 

                 ृरन्तु यदद केन्रीय सरकार का यि समाधान िो जाता िज दक ऐसा जववाि ईस व्यजक्त और जववाि के ऄन्य ृक्षकार को 

लागू स्ट्वीय जवजध के ऄधीन ऄनजु्ञेय िज और ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार िैं तो वि दकसी व्यजक्त को आस जनयम के प्रवतगन से 

छूट द ेसकेगी। 

5. जिजथल करन ेकी िजक्त.—जिां केन्रीय सरकार की यि राय िज दक ऐसा करना अवयक या समीचीन िज, विां वि ईसके 

जलए जो कारण िैं, ईन्िें लेखबद्ध करके,  आन जनयमों के दकसी ईृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजक्तयों की बाबत, अदिे 

्ारा जिजथल कर सकेगी। 

6. ् यावजृि.—आन जनयमों की कोइ बात, ऐसे अरक्षणों, अयु-सीमा में छूट और ऄन्य ंरयायतों ृर प्रभाव निीं डालगेी, 

जजनका केन्रीय सरकार ्ारा आस सबंध में समय-समय ृर जारी दकए गए अदेिों के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयों, ऄनुसूजचत 

जनजाजतयों, ऄन्य जृछडे़ वगो, भूतृूवग सजजनकों और ऄन्य जवििे प्रवगग के व्यजक्तयों के जलए ईृबंध करना ऄृेजक्षत िज। 

ऄनसुचूी  

ृद का नाम  ृद की सं्या  वगीकरण  वेतन मजंरक्स में स्ट्तर  चयन ृद िज या 

ऄचयन ृद  

सीधे भती दकए जाने 

वाले व्यजक्तयों के जलए 

अयु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

अिुजलजृक िेड-II     

 

 

 

04* (2020) 

*कायगभार के 

अधार ृर 

ृंरवतगन दकया 

जा सकता िज 

साधारण केन्रीय 

सेवा, समूि ‘ग’, 

ऄराजृजत्रत, 

ऄननुसजचवीय  

वेतन मजंरक्स में  

स्ट्तर-4 (25500-

81100 रु.)  

लागू निीं िोता  18 से 27 विग के बीच  

ंटप्ृण 1:केन्रीय सरकार 

्ारा समय समय ृर 

जारी दकए गए ऄनुदिेों 

या अदिेों के ऄनुसार 

सरकारी सेवकों के जलए 

साधारण ऄभ्यर्थथयों की 

दिा में चालीस विग तथा 

ऄनुसूजचत जाजतयों या 

ऄनुसूजचत जनजाजतयों 

की दिा में ृैंताजलस विग 

तक जिजथल की जा 

सकती िज । 

ंटप्ृण 2:- अयु-सीमा 

ऄवधांरत करने के जलए 

जनणागयक तारीख भारत 

में ऄभ्यर्थथयों से अवेदन 

प्राप्त करने के जलए जनयत 

की गइ ऄंजतम तारीख 

िोगी। (न दक वि ऄंजतम 

तारीख जो ऄसम, 

मेघालय, ऄरुणाचल 

प्रदिे, जमजोरम, मजणृुर, 

नागालैंड, जत्रृुरा, 

जसदिम, केन्रिाजसत 

प्रदिे लद्दाख, जिमाचल 

प्रदिे के लािोल और 

स्ट्ृीजत जजले तथा चम्बा-
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जजले के ृांगी ईृखंड, 

ऄंडमान और जनकोबार 

्ीृ या लक्ष्ीृ के 

ऄभ्यार्थथयो के जलए 

जवजित की गइ िज।)  

 

सीधे भती दकए जाने वाले व्यजक्तयों के जलए 

ऄृेजक्षत िजजक्षक और ऄन्य ऄितागएं  

 

सीधे भती दकए जाने वाले 

व्यजक्तयों के जलए जवजित 

अयु और िजजक्षक ऄितागएं 

प्रोन्नत व्यजक्तयों दक दिा 

में लागू िोंगी  

ृंरवीक्षा की 

ऄवजध, यदद कोइ िो  

भती की ृद्धजत भती सीधे िोगी 

या प्रोन्नजत ्ारा या 

प्रजतजनयुजक्त/अमेलन ्ारा तथा 

जवजभन्न ृद्धजतयों ्ारा भरी जाने 

वाली ंरजक्तयों की प्रजतितता  

(7) (8) (9) (10) 

मान्यताप्राप्त बोडग से 12वीं कक्षा ईिीणग या 

समतुल्य । 

कौिल ृरीक्षण मानक श्रुतलेख :80 िब्द प्रजत 

जमनट @10 जमनट । 

प्रजतलेखन: 65 जमनट (ऄंिेजी), 75 जमनट 

(जिन्दी) 

(िारींरक टाआृराआटर ृर) या 50 जमनट 

(ऄंिेजी), 50 जमनट (जिन्दी) (कम्प्यूटर ृर)   । 

लागू निीं िोता  दो विग  सीधी भती ्ारा । कमगचारी चयन 

अयोग 

ंटप्ृण:-ृदधारी के प्रजतजनयुजक्त 

या लम्बी बीमारी या ऄध्ययन 

छुट्टी या ककन्िी ऄन्य 

ृंरजस्ट्थजतयों में एक विग या आससे 

ऄजधक ऄवजध के जलए बािर रिने 

के कारण ए इ ंरजक्तयां केन्रीय 

सरकार के ऄजधकांरयों में से 

प्रजतजनयुजक्त के अधार ृर भरी 

जा सकेगी जो मूल काडर या 

जवभाग में जनयजमत अधार ृर 

सदिृ ृद धारण दकए ए ए िज; और 

जजनके ृास स्ट्तंभ (7) के ऄधीन 

सीधे भती दकए जाने वाले 

व्यजक्तयों के जलए जवजित िजजक्षक 

ऄिगतांए और ऄनुभव िज।  

 

 

प्रोन्नजत/प्रजतजनयुजक्त/अमेलन ्ारा भती की 

दिा में वे श्रेजणयां जजनसे प्रोन्नजत/ 

प्रजतजनयुजक्त/अमेलन दकया जाएगा  

यदद जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत िज, तो ईसकी संरचना   भती करने में दकन 

ृंरजस्ट्थजतयों में संघ 

लोक सेवा अयोग से 

ृरामगि दकया जाएगा  

(11) (12) (13) 

लागू निीं िोता समिू ‘ग’ जवभागीय ृजुष्ट सजमजत (ृजुष्ट के संबध में जवचार 

करन ेके जलए) जजसमें जनम्नजलजखत िोंग.े— 

1.ऄृर जनदिेक                                               –ऄध्यक्ष 

2. ईृजनदिेक (आृीइडी)                                    -सदस्ट्य 

3.सिायक जनदिेक (प्रयोगिाला)                          -सदस्ट्य 

4.प्रिासजनक ऄजधकारी                                      -सदस्ट्य 

लागू निीं िोता  

    [फा.सं. ए-12018/45/2019-कुष्ठ] 

बज्नाथ प्रसाद,  ऄवर सजचव 
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New Delhi, the 24th September, 2020 

 G.S.R. 137.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Central Leprosy Training and Research Institute, Chingleput (Group ‗C‘ posts) Recruitment Rules, 

1980 in so far as it relates to the post of Stenographer, except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of 

Stenographer Grade II in the Central Leprosy Training and Research Institute, Chengalpattu, namely: 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the  Ministry of Health and Family Welfare, Central 

Leprosy Training and Research Institute, Chengalpattu, Stenographer Grade II (Group ‗C‘ Post) Recruitment Rules, 

2020. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.   Number of post, classification, level in pay matrix.—The number of the said post, its classification and level in the 

pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.—No person,- 

(a)       who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b)       who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5.  Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 

6.  Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen or any other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 

SCHEDULE 

Name of post Number of 

post 

Classification Level in 

pay matrix 

Whether 

selection post or 

  non-selection 

post 

Age-limit for direct   

recruits 

  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Stenographer 

Grade -II 

4*(2020) 

  

*Subject to   

variation 

dependent on 

workload 

General Central 

Service,   Group 

‗C‘, Non-Gazetted,  

Non-Ministerial 

Level- 4 in 

the pay 

matrix 

(Rs.25500-

Rs.81100) 

Not applicable   Between 18 and 27 

years.   

Note 1: Relaxable for 

the Government servants 

upto the age of forty 

years in case of general 

candidates and upto the 

age of forty-five years in 

the case of candidates 

belonging to the 

Scheduled Castes and 

the Scheduled Tribes in 

accordance with the 

instructions or orders 

issued by the Central 

Government from time 

to time. 

Note  2: The crucial date 

for determining the age-

limit shall be the closing 
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date for receipt of 

applications from 

candidates and not the 

closing date prescribed 

for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Union 

Territory of Ladakh, 

Lahaul and Spiti District 

and Pangi Sub-Division 

of Chamba District of 

Himachal Pradesh and 

Union territories of 

Andaman and Nicobar 

Islands and 

Lakshadweep.  

 

Educational qualifications  required  

for direct recruits 

Whether age and 

educational   

qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in 

the case of   

promotees 

Period of probation 

if any 

Method of recruitment whether   

by direct recruitment or by 

promotion or by 

deputation/absorption and 

percentage of the post to be   

filled by various methods 

(7) (8) (9) (10) 

 12
th

   class pass or equivalent from 

a recognised Board. Skill Test 

Norms Dictation: 10   Minutes @ 

80 word per minute. Transcription: 

65 minutes (English) 75 minutes 

(Hindi) (On Manual   typewriter) or 

50 minutes (English), 50 minutes. 

(Hindi) (On Computer). 

  

Not applicable 2 years Direct recruitment. Staff   

Selection Commission  

Note: Vacancies   caused by the 

incumbent being away on 

deputation or long illness or study 

 leave or under other 

circumstances for a duration of 

one year or more may be  filled 

on deputation from the officers of 

the Central Government holding   

analogous posts on regular basis 

and possessing the qualifications 

prescribed   for direct recruits 

under Column (7). 

 

In case of recruitment by   

promotion or deputation 

/absorption grade from which 

promotion or   deputation/ 

absorption to be made 

If a department promotion   committee exists, what is 

its composition? 

Circumstances in which 

Union   Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Not applicable  Group ‘C’ Departmental   Confirmation Committee 

(for considering confirmation) consisting of:- 

1. Additional   Director                                -  Chairman; 

2. Deputy   Director(Epid)                           -  Member; 

3. Assistant   Director(Laboratory)               -  Member; 

4. Administrative   officer                             -  Member. 

 Not applicable. 

 

[F. No. A-12018/45/2019-Lep] 

BAIDYANATH PRASAD, Under Secy. 

 

 


